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Révéler votre Mundia Tawjih :
Mettez votre potentiel en puissance,

potentiel
est la clé

d 199 a chaque éetape de votre parcours !
e votre réussite !

Révéler le potentiel des étudiants durant tout le cursus universitaire, telle est la mission du programme
d’accompagnement MundiaTawjih. Une démarche de soutien qui vient renforcer la singularité du modele
d’enseignement de I'Université Mundiapolis a Casablanca centré sur la personne et sa réussite. Un travail

d’exploration qui vise a tirer le meilleur de chacun de nos étudiants et a favoriser le développement optimum
de leur potentiel.

L'Université Mundiapolis a Casablanca est une institution qui ceuvre a la réussite de tous ses
étudiants et ce depuis |8 ans.

Concrétement, cela se traduit par la mise en place d’'un programme académique respectant les
meilleurs standards internationaux, par une pédagogie centrée sur I'étudiant en vue de développer
ses compétences, par l'offre de formations professionalisantes en adéquation avec les besoins du
marché et de la société et enfin par 'expérience, d’un environnement d’étude et de vie propice a
I'épanouissement de la personne.

@ | - Préparer votre entrée dans la vie universitaire (Nouveaux Etudiants)

* Des séances de coaching personnalisées avec un psycho-pédagogue afin de :
- Identifier votre potentiel réel nécessaire au choix de vos études supérieures
- Bénéficier de I'expertise des coachs en matiere de développement personnel
- Identifier les académiciens les plus aptes a répondre a vos besoins

Aujourd’hui, cet engagement vis-a-vis de nos étudiants s’enrichit par la création d’'un programme

d’accompagnement unique, qui vise a mettre les meilleures chances de réussite du coté de tous
nos étudiants. Dans un environnement désormais global, hautement concurrentiel, et complexe, les

compétences ou les performances ne sont plus garantes de réussite. Pour pouvoir batir I'avenir,
les leaders de demain ont besoin qu’on les aide a développer leurs capacités d’évolution, qu’on les

Dr.Amine Bensaid  accompagne pour trouver leurs propres réponses aux défis de demain.
Président de I'Université

Mundiapolis a Casablanca ;e ¢ «MundiaTawjih», notre programme d’accompagnement a été initié dés la rentrée 2013.

Ce nouveau processus est loin d’étre un simple programme d’orientation ou de conseil.

Sa particularité réside dans le fait qu’il repose sur la mise en puissance du potentiel caché en chacun.

Le processus consiste a accompagner chaque étudiant dans une réflexion sur ses objectifs professionnels,

ses besoins personnels, ses aptitudes relationnelles, ...en vue de révéler les ressources dont il dispose.

Un travail d’exploration qui vise a tirer le meilleur de chacun de nos étudiants et de favoriser le
développement optimum de leur potentiel.

* Des séances de coaching personnalisées avec les pédagogue de I'Université Mundiapolis a Casablanca :
- Expliquer les différents parcours accessibles suivant le potentiel identifié par le psychopédagogue
- Accompagner dans le choix final de la filiere adaptée a chaque candidat.

@2 - Construire votre parcours (Etudiants Actuels)

* Prise en charge par des professeurs référents (Academic Advisors)
* Acces a des séminaires de développement personnel et professionnel
* Bénéficier d’'un programme de perfectionnement linguistique

@3 - Booster votre employabilité (Etudiants Sortants)

¢ Acces a des séminaires métiers

* Coaching par le Centre Care, structure dédiée a I'aide a 'emploi pour nos étudiants.
* Acces au carrefour de recrutement « Mundia JOB FAIR »

Fort d’'une équipe d’orienteurs et de pédagogues, le programme MundiaTawjih s’inscrit dans une
vraie démarche d’accompagnement. L'étudiant est entouré, écouté, soutenu, rassuré tout le long
de son cursus et pas uniquement a l'inscription. Le travail de co-construction des objectifs pro-
fessionnels se poursuit durant tout le cursus universitaire et bénéficie a tous nos étudiants qu'ils
soient bacheliers, étudiants ou cadres. L'objectif ultime est de préparer les leaders de demain a
transformer les obstacles en opportunités de changement, a évoluer en permanence en explorant
de nouvelles options. Le tout par la révélation et le développement du potentiel enfoui en chacun.
Faire le choix de I'Université Mundiapolis & Casablanca, c’est vous assurer un accompagnement per-

sonnalisé dans I'élaboration de votre réussite. Car assurément révéler votre potentiel est la clé de
votre réussite.
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Presentation

Mundiapolis Business School est I'aboutissement du développement de Polyfinance,
| ere école spécialisée en Ingénierie Financiere au Maroc.

La «Business School» de [I'Université
Mundiapolis a Casablanca a pour mission de
former des étudiants capables d’aborder les

défis de I'entreprise en matiere de maximisation des performances, management

des risques et atteinte des résultats. Elle est batie selon le systeme des
Business School a I'anglo-saxonne ou la proximité, le pragmatisme, 'ouverture
a l'international et I'orientation résultat sont des dimensions fondamentales de la
formation.

Créée en 1996, Polyfinance avait comme principale mission de répondre aux
besoins du marché marocain en terme de dirigeants financiers destinés aux différents
secteurs : banque, assurance, sociétés de bourse, marchés financiers, etc.

En 18 ans d’expérience, Mundiapolis Business School a pu construire des programmes
uniques en Ingénierie Financiere et Expertise Comptable reconnus au Maroc.

Soucieuse d’offrir la plus grande diversité de parcours, Mundiapolis Business School a
aussi développé des parcours de Licence et de Masters spécialisés en collaboration avec de
prestigieux partenaires : Skema Business School, IAE Nice et IAE de Grenoble.

Notre Salle des Marchés Architecture de la formation

Dans son ambition de renforcer les connaissances pratiques de ses étudiants, la Business School Expertise
, . ’ . . ’ ) , , . Comptable
de I'Universté Mundiapolis a Casablanca s’est dotée d’une Salle des Marchés. Un environnement Master Master Master
. . , .. . . . Directi M 1 Mast
permettant des simulations du monde réel des activités commerciales dans plusieurs domaines BAC+5 Comptabilité, frection e aster

[Administrative Logistique Marketing

tels que taux de change, marché monétaire et titres a revenu fixe. RS Contrle N ¢ Financiere ]l et Achat

BAC+5 Grandes et Audit

, . . . L. Ecoles (MCCA)
En Novembre 2013, la Salle des Marchés Mundiapolis a eu la licence pour le (FTS), logiciel tout Parcours Ingénierie

. . . . : . . . 5 Grand
inclus fourni par OS Financial Trading System in Pennsylvania, USA. Avec ce systéme, les étudiants randes
ont la possibilité de gérer en temps réel leurs propres portefeuilles d’actifs ou de positions de
trésorerie, agir en tant que traders et appliquer la théorie.

de Gestion
Ecoles des

Finance, Entreprises,

. . . H 2 1] 0 .
Spécialisation Spécialisation Licence Management Gestion d’Entreprise :

Ingénierie
, . . . L o Ingénierie ; i A
La Salle de Marché de I'Université Mundiapolis a Casablanca est aussi équipée d’une Financiere Fm;';:;:ere’ :roazl::itlzz
. , . . ’
version adaptée du jeu produit, offert par la bourse des valeurs de Casablanca en Logistique . Fignange
l'occurrence «le championnat de la bourse». Un jeu gratuit, interactif et éducatif qui et Marketing

permet de gérer, une somme fictive de | million de dirhams en achetant et vendant
virtuellement des actions réelles cotées a la Bourse de Casablanca.
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| - Finance-Gestion

\‘X\é Programme Grande Ecole Bac+5

Finance spécialité Ingénierie Financiére — Grade Master iae SNEIITIHH

W% Programme Grande Ecole Bac+5 LAE

Ingénierie de Gestion des Entreprises — (Engineering Management)

Spécialité : Ingénierie Financiére, DAF, Logistique et Marketing — Grade Master
Objectifs du programme

Ce programme d’une durée de 5 ans permet aux étudiants de se spécialiser en finance
des le premier cycle. Il comprend deux premieres années de classes prépa intégrées
avec une forte contenance en méthodes quantitatives appliquées a la finance (empirical
finance) et trois années de cours dans les disciplines de l'ingénierie financiere avec une
spécialisation en 5éme année : Finance d’Entreprise, Finance de Marché, Finance Publique et
Assurance. A lissue de cette formation les lauréats sont capables de :

Objectifs du programme
Ce programme prépare les étudiants dans toutes les dimensions de I'ingénierie
de gestion des entreprises en |'occurrence : compétences techniques,
comportement professionnel, responsabilité sociale et ouverture a I'international.
Loriginalité de ce programme réside dans la mise de I'accent sur l'utilisation des
outils et méthodes de I'ingénierie pour la prise de décisions de maniére rationnelle
et argumentée. Ce programme offre quatre spécialités : IF, DAF, Logistique et

* Faire des montages financiers adaptés et optimisés Marketing. A l'issue de cette formation les lauréats sont capables de :

* Evaluer et faire des choix de projets d’investissement
* Travailler dans un environnement international
» Utiliser les méthodes quantitatives pour la prise de décision en finance

* Démontrer une bonne maitrise des méthodes de gestion et de I'analyse financiére des
entreprises.

*Analyser des situations complexes d’entreprise pour proposer des solutions
innovantes
* Concevoir et mettre en application des solutions pour résoudre des probléemes
d’optimisation, minimisation de colits et maximisation de la valeur de
I'entreprise
* Analyser de fagon quantitative les différents risques liés a l'activité de I'entreprise
et mettre en place de processus systémiques de couverture contre ces risques

* Evaluer les opportunités a l'international et mener des initiatives pour tirer parti de
ces opportunités.

Débouchés et métiers

La richesse des enseignements dispensés au sein du parcours grandes écoles en Ingénierie
Financiere, offre a nos diplomés des débouchés a des postes a hautes responsabilités dans les
métiers les plus prisés de la finance d’entreprise et celle du marché :

* Chargé de I’évaluation des projets d’investissement
* Analyste financier/valuation (IPO)
 Corporate financial manager

* Trader

Débouchés et métiers
* Ingénieur commercial
* Ingénieur financier
* Ingénieur logisticien

* Analyste Risques financier
* Crédit Manager
* Auditeur Financier
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W% Programme Bac+3 lAE

Commerce Option MGE - Grade Licence

&~ Programme Post Bac+3

Management Option Marketing — Grade Master

Objectifs du programme

Objectifs du programme

Ce programme permet d’acquérir et d’approfondir des connaissances

de base en marketing tout en s’ouvrant sur I'environnement intérieur et
extérieur de I'entreprise.

A lissue de la formation, les lauréats sont capables de :

Ce programme vise a former des gestionnaires capables d’ceuvrer dans des entreprises
variées opérant dans un monde d’affaires complexe et sans frontieres. Cette formation
est caractérisée par un tronc commun durant les deux premiéres années avec une
concentration en troisiemes années dans les disciplines suivantes :

» Comptabilité et Finance
* Marketing

* Elaborer le plan marketing et controler le déploiement des opérations
* Logistique

* Faire un suivi les éléments du budget marketing pour I'ensemble des produits
de I'entreprise

» Concevoir et mettre en ceuvre la campagne promotionnelle des produits et
Au terme de sa formation, I'étudiant sera en mesure de :

réaliser le bilan des actions marketing, proposer des axes d’évolution

o ' o ' ) . * Définir et participer a la stratégie de développement de produits
* Maitriser les fondements des sciences administratives et posséder les connaissances

fondamentales en gestion
* Mettre en ceuvre et appliquer les principes et les méthodes de gestion

* Intervenir avec une vision systémique dans tous les domaines de gestion, tout en ayant une

Débouchés et métiers
expertise particuliere dans une des fonctions de I'entreprise.

* Chef de produit
* Directeur marketing
* Responsable communication

* Chef de projet marketing et communication
* Responsable média

Débouchés et métiers
* Cadres polyvalents « Comptable confirmé
* Analyste financier junior

. .. * Attaché commercial
* Gestion de stock et approvisionnement « Contréleur de Gestion

Cette formation permet aussi aux étudiants d’acquérir les prérequis pour la poursuite
des études dans le cadre des Masters.
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Savoie

3
font-Blanc

wis Programme Post Bac+3

Finance et Gestion Option Finance — Grade Master

Savoie
Mont-Blane

W% Programme Post Bac+3

Management Option Logistique — Grade Master

Objectifs du programme
Ce master a pour but de former des professionnels compétents dans deux domaines :
le management des achats et celui de la chaine logistique. A leur sortie, les étudiants
seront en mesure d’assurer pour |'entreprise la maitrise des flux d’achats et de
marchandises dans un contexte international et multiculturel ou encore de s’insérer
dans des postes de cadres pour des entreprises prestataires en matiére de logistique et
transport. A lissue de la formation, les lauréats sont capables de :

Objectifs du programme

Ce parcours vise a enseigner le management de I'entreprise sous I'angle des
contraintes financiéres, internes et externes, qui peésent sur les dirigeants.
La formation allie des enseignements professionnels axés sur les techniques
de comptabilité et de fiscalité et sur la connaissance interne de I'organisation
de I'entreprise. A l'issue de la formation, les lauréats sont capables de :

* Démontrer une grande maitrise de la gestion administrative et financiere

* Démontrer une grande maitrise de I'optimisation fiscale
* D’évaluer les colts de financement entre différentes sources et d’optimiser le
choix entre celles-ci.

* Négocier des engagements contractuels

* Déterminer et prévenir des facteurs de risques

* Définir des indicateurs de performance logistique
* Analyser des situations complexes d’entreprise pour proposer des solutions innovantes
(reconfiguration de réseaux de distribution, réorganisation de la fonction achat, introduction

de la logistique des retours (reverse logistics) dans une approche de développement durable) Débouchés et métiers

» Contréleur de gestion
* Direction administrative et financiére
* Crédit manager
* Responsable de la communication financiére

* Chargé(e) de clientéle grands comptes en établissement de crédit ou sociétés
financiéres

Débouchés et métiers
* Chef de projet supply chain
* Ingénieur de gestion de la production

* Responsable logistique international
* Manager de stock | entrepots
* Responsable achats et approvisionnement
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W% Programme Post Bac+3

Finance et Gestion Option CCA - Grade Master

Objectifs du programme

La formation au Master CCA a pour objectif général I'acquisition des savoirs
théoriques et méthodologiques nécessaires pour occuper un emploi de cadre
opérationnel et fonctionnel dans les métiers de I'expertise comptable, du commissariat
aux comptes, de la finance d’entreprise et de marchés, du conseil, de la gestion
comptable et financiere, du reporting et contréle financier des groupes, du contréle de
gestion, de l'audit financier légal et de 'audit interne des organisations.A I'issue de cette
formation les lauréats sont capables de :

* Maitriser les techniques d’audit

* Maitriser les méthodes d’analyse de colit et de contrdle de gestion
* Maitriser les approches de consolidation des comptes

* Maitriser le volet juridique et légal des entreprises

Débouchés et métiers

* Expert-Comptable * Analyste Financier

* Contréleur de Gestion * Commissaire aux Comptes
* Auditeur Interne et Externe




L'Université Mundiapolis
a Casablanca un modele de Réussite...

RECONNU'!

w” | ere Jnijversité Privee au Maroc

| 996 . création de Polyfinance, la | ére école spécialisée en Ingénierie financiére au Maroc avec comme
mission répondre aux besoins du marché marocain en terme de dirigeants financiers destinés aux différents
secteurs : banque, assurance, sociétés de bourse, marchés financiers, etc.

o | 999 . création de ['Institut du Management et du Droit de I'Entreprise (IMADE), le premier institut
spécialisé dans le droit des affaires au Maroc. Il a par la suite intégré des spécialités de commerce et de
management.

® 2002 . création de 'Ecole Marocaine d’Informatique, Electronique et Automatique (EMIAE). Objectif
répondre au besoin urgent d’ingénieurs qualifiés en informatique, électronique et automatique.

° 2009 . fusion des 3 écoles pour donner naissance a I'Université Mundiapolis 4 Casablanca, un campus
pluridisciplinaire dispensant des formations dans quatre filieres majeures : Sciences Politiques, Management,
Génie informatique, Juridique & Droit des Affaires.
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W5 Des Programmes Accrédités

EFMD

L'Etat Marocain et le Ministéere de I'Enseignement Supérieur, dans un texte de loi 2010 sur 'autorisation d’universités
privées, prévoient que ces universités doivent accréditer au moins 50% de leurs filieres de formation.

Aujourd’hui, 'Université Mundiapolis a Casablanca a accrédité 100% de ses programmes.

Laccréditation des filieres de L'Université Mundiapolis a Casablanca s’inscrit non seulement dans le souhait d’étre
conforme avec les textes de loi mais aussi dans la volonté d’assurer a nos étudiants toutes les opportunités d’emploi
y compris celles qui nécessitent I'obtention de diplomes nationaux.

Egalement accréditées par I'Etat francgais, grace a la double diplomation, les formations dispensées en partenariat
avec I'Université Mundiapolis a Casablanca offrent a nos étudiants I'assurance d’une qualité européenne éprouvée.

Depuis 2010, 'Université Mundiapolis a Casablanca est membre de 'EFMD (agence d’accréditation internationale des
Business Schools) et de ce faite 'Université s’est engagée dans des processus d’assurance qualité et d’amélioration

continue de ses formations aupres d’agences d’accréditation internationales, spécialisées et reconnues : 'TEFMD-EPAS.

W Un Corps Professoral de Haut Niveau

* 160 professeurs et consultants dont plus de 40% sont des internationaux

* 50% des professeurs sont permanents

* + de 50% des enseignements sont assurés par des experts et
professionnels du marché du travail

¢ 60% ont un doctorat

* 80% sont actifs en recherche et/ou conseil pour les
entreprises nationales et multinationales

WS Un Campus aux Normes Internationales

Pour remplir les conditions d’un apprentissage efficace et moderne - "T_h
. . . o 7 . . \ IS I
aux normes internationales, I'Université Mundiapolis a Casablanca Al v CIAPO E:i
’ . ;. o | U URE S
est dotée d’'un grand campus intégrant I'expérience académique - UNIVERSITE

avec une vie estudiantine riche et inoubliable.
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Campus : Aéropdle Mohammed V, Casablanca
Ligne directe : 05 29 01 37 0/ - Fax : 05 22 53 88 39
E-mail : confact@mundiapolis.ma
www.mundiapolis.ma



